Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny
Zespotu Szkot Ogoélnoksztatcgcych nr 8 w Gliwicach

1. Wprowadzenie

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny na rok szkolny 2026/2027 okresla
najwazniejsze cele, kierunki i sposoby prowadzenia dziatalnosci wychowawczej
i profilaktycznej szkoty.

Program uwzglednia potrzeby rozwojowe uczniow, specyfike srodowiska szkolnego,
wyniki przeprowadzonej diagnozy, obowigzujgce przepisy prawa oswiatowego, kierunki
realizacji polityki oswiatowej panstwa oraz zmiany zwigzane z wdrazaniem Reformy26.
Kompas Jutra.

Punktem wyjscia jest traktowanie ucznia jako aktywnego uczestnika procesu
edukacyjnego, ktory rozwija wiedze, kompetencje, relacje spoteczne, odpowiedzialnosc
i samodzielnos¢ w bezpiecznym oraz wspierajgcym $rodowisku. Szkota wspiera
wychowawczg funkcje rodziny i dgzy do budowania spojnosci oddziatywan podejmowanych
przez nauczycieli, wychowawcow, specjalistéw i rodzicow.

Dziatania wychowawczo-profilaktyczne obejmujg calg spotecznos¢ szkolng
i uwzgledniajg zaréwno wzmachianie zasobdw oraz czynnikdéw chronigcych, jak i ograniczanie
wpltywu czynnikow ryzyka.

Nasza szkota to bezpieczna, przyjazna i inspirujgca przestrzen do wszechstronnego
rozwoju ucznia. Wspieramy ucznibw w ksztattowaniu odpowiedzialnych postaw,
poszanowaniu wartosci i umiejetnosci, ktére pozwolg im odnalezé sie w dynamicznie
zmieniajgcym sie swiecie. Chcemy, aby nasi absolwenci byli osobami otwartymi na innych,
gotowymi do podejmowania wyzwan i $wiadomymi swoich praw i obowigzkéw
w spoteczenstwie.

Szczegodlne znaczenie w roku szkolnym 2026/2027 maja:

e tworzenie szkoly wymagajgcej, wspierajgcej i przyjaznej rozwojowi ucznia,

e wspieranie dobrostanu i zdrowia psychicznego,

e rozwijanie odpornosci psychicznej i spotecznej,

e budowanie bezpiecznych relacji,

e przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej,

o profilaktyka uzaleznierh behawioralnych,

e promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej,

e ksztattowanie higieny cyfrowej,

e rozwijanie krytycznego myslenia,

e przygotowanie uczniéw do odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji,

e rozwijanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych,

e rozpoznawanie potrzeb ucznidéw z uwzglednieniem ich funkcjonowania w srodowisku
szkolnym,

e wzmacnianie wspotpracy z rodzicami,

e rozwijanie ciekawosci, aktywnosci poznawczej, wspotpracy i sprawczosci uczniow.



2. Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78 poz.
483 ze

zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdélne Narodow
Zjednoczonych

z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2024 r. poz. 750).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 2151).

Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939).
Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu
i wyrobow tytoniowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1162).

Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2024 r. poz.
987).

Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i

ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (tekst
jedn.:

Dz.U. z 2020 r. poz. 1604).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego

dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu

umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla branzowej szkoty | stopnia,
ksztatcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia
ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form

prowadzenia w szkofach i placéwkach systemu oswiaty dziatalno$ci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U.
z 2020

r. poz. 1449).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 2018 r. w sprawie
podstawy

programowej ksztatcenia ogodlnego dla liceum ogodlnoksztatcgcego, technikum oraz
branzowej

szkoty Il stopnia (Dz.U. z 2018 r. poz. 467 ze zm.).

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym
2024/2025.

Statut ZSO8 w Gliwicach

Standardy Ochrony Matoletnich.



3. Powigzanie programu z kierunkami polityki oswiatowej panstwa 2026/2027

W roku szkolnym 2026/2027 dziatania wychowawczo-profilaktyczne szkoty
uwzgledniajg nastepujgce priorytety:

1. Wdrazanie Reformy26. Kompas Jutra

Dziatania stuzg wspieraniu ucznibw w procesie zmian edukacyjnych, rozwijaniu
samodzielnosci, sprawczosci, wspotpracy, kompetencji przekrojowych oraz aktywnego
uczenia sie.

2. Budowanie odpornosci spotecznej

Szkota rozwija odpowiedzialnos¢ za siebie i innych, postawy patriotyczne, obywatelskie
i prospoteczne oraz przygotowuje ucznidow do wiasciwego reagowania w sytuacjach
zagrozenia.

3. Edukacja zdrowotna

Dziatania obejmujg promocje zdrowia fizycznego, psychicznego i spotecznego, aktywnosé
ruchowa, odpowiedzialne zachowania prozdrowotne oraz umiejetnosci udzielania pierwszej
pomocy.

4. Higiena cyfrowa i bezpieczenstwo w sieci

Szkota rozwija odpowiedzialne korzystanie z urzadzen cyfrowych, krytyczng analize informacii,
umiejetnos¢ rozpoznawania zagrozen, rownowage online—offline oraz swiadome
i etyczne wykorzystywanie sztucznej inteligencji.

5. Rozpoznawanie potrzeb ucznidéw

Planowanie wsparcia uwzglednia funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym, jego mocne
strony, bariery, potrzeby oraz wspotprace szkoty z rodzing.

6. Zdrowie psychiczne, przeciwdziatanie przemocy i uzaleznieniom behawioralnym

Szkota podejmuje dziatania przeciwdziatajgce przemocy rowiesniczej, cyberprzemocy
i zachowaniom natogowym oraz zapewnia wsparcie uczniom doswiadczajgcym kryzysu.

7. Swiadome decyzje edukacyjno-zawodowe

Uczniowie sg wspierani w poznawaniu wiasnych mozliwo$ci, zainteresowan i predyspozycji
oraz w podejmowaniu decyzji dotyczacych dalszej drogi ksztatcenia.

8. Ciekawos¢ i aktywnos$¢ poznawcza

Szkota wspiera uczenie sie poprzez doswiadczenie, wspotprace, projekty interdyscyplinarne,
informacje zwrotng oraz swiadome uczestnictwo ucznia w procesie uczenia sie.



4. Diagnoza sytuacji wychowawczej i profilaktycznej

Program zostat przygotowany w oparciu o diagnoze potrzeb rozwojowych ucznidw,

zasobdéw Srodowiska szkolnego, czynnikéw chronigcych oraz czynnikow ryzyka.

Diagnoza jest punktem wyjscia do planowania dziatan. Jej celem nie jest jedynie
wskazywanie problemow, ale rowniez rozpoznanie potencjatu uczniéw i spotecznos$ci szkolne;.

Zrédta informacji wykorzystywane w diagnozie:

W diagnozie uwzgledniono:

- wyniki ankiet przeprowadzonych wsréd uczniow;

- wyniki ankiet dla rodzicow;

- wyniki ankiet i konsultacji nauczycieli;

- obserwacje funkcjonowania uczniéw;

- analize relacji réwiesniczych;

- rozmowy z uczniami;

- rozmowy i konsultacje z rodzicami;

- analize frekwencji;

- analize wynikéw nauczania;

- analize sytuacji wychowawczych i interwenciji;

- dokumentacje pedagoga i psychologa;

- informacje nauczycieli i wychowawcow;

- wnioski zespotdw nauczycielskich;

- wyniki nadzoru pedagogicznego;

- wyniki ewaluacji programu realizowanego w poprzednim roku;
- informacje dotyczgce bezpieczenstwa na terenie szkoty;
- opinie samorzadu uczniowskiego;

- informacje uzyskane od instytucji wspétpracujgcych ze szkota.

5. Diagnoza czynnikéw chronigcych i czynnikéw ryzyka

Czynniki chroniace

Do czynnikéw, ktéore mogg ogranicza¢ prawdopodobienstwo wystgpienia
problemowych i wspiera¢ prawidtowy rozwdj ucznidw, nalezg w szczegolnosci:

dobre relacje z rodzicami i innymi znaczacymi osobami dorostymi;
poczucie bezpieczenstwa;

poczucie przynaleznosci do klasy i szkoty;

mozliwo$¢ uzyskania pomocy;

pozytywne relacje rowiesnicze;
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zainteresowania i pasje;

aktywnos$c¢ sportowa i spoteczna;
umiejetnos¢ rozpoznawania emoc;ji;
kompetencje komunikacyjne;

. poczucie wiasnej wartosci;

. poczucie sprawczosci;

. realistyczna samoocena;

. umiejetnosc¢ radzenia sobie z trudnosciami;

. jasne normy i zasady;

. konstruktywne sposoby spedzania czasu wolnego;
. dobra wspotpraca rodziny ze szkotg;

. dostep do pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Czynniki ryzyka

Do czynnikéw wymagajgcych szczegdlnej uwagi mogg nalezec:
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ostabione relacje réwiesnicze;

trudnos$ci emocjonalne;

poczucie osamotnienia;

niska samoocena;

przewlekly stres;

nadmierne korzystanie z urzgdzen cyfrowych;

zaburzenie réwnowagi miedzy aktywnoscig online i offline;
cyberprzemoc;

przemoc rowiesnicza;

. doswiadczenie odrzucenia lub wykluczenia;

. zachowania agresywne;

. trudnosci rodzinne;

. absencja szkolna;

. spadek motywacji;

. zachowania ryzykowne;

. kontakt z substancjami psychoaktywnymi;

. zachowania wskazujgce na uzaleznienia behawioralne;

. trudnoéci adaptacyjne;

. hierozpoznane lub niewystarczajgco zaspokojone potrzeby rozwojowe.

Wynikajace z diagnozy sytuacji wychowawczo — profilaktycznej szkoty:

Czynniki ryzyka u wybranych uczniow szkoty:

Gteboki kryzys zdrowia psychicznego

Trudnosci emocjonalne

Niski poziom zaufania do os6b dorostych

Uzywanie substancji psychoaktywnych

Zagrozenie w przestrzeni cyfrowej, uzaleznienia od Internetu i telefonu
Przemoc rowiesnicza

Ostabione relacje rowiesnicze

Trudnosci rodzinne

Trudnosci w nauce, spadek motywacji do nauki



Czynniki chronigce:

1) Szerokie zainteresowania i pasje uczniéw

2) Konstruktywne sposoby spedzania czasu wolnego
3) Wsparcie w rodzinie

4) Szkolne strefy relaksu i dobrostanu

5) Poczucie bezpieczenstwa

6) Mozliwos¢ uzyskania pomocy

6. Misja szkoly

Naszym celem jest ksztattowanie mtodych ludzi, ktérzy rozwijajg sie intelektualnie,
emocjonalnie, fizycznie i spotecznie. Wierzymy, ze wspodtpraca szkoty, rodziny i spotecznosci
jest kluczem do skutecznego przygotowania uczniow do wyzwan zycia oraz do
odpowiedzialnego funkcjonowania w spoteczenstwie.

Nasze klasy sportowe to dynamiczne, inspirujgce i wspierajgce srodowisko, w ktérym
uczniowie rozwijajg sie nie tylko pod katem sportowym, ale takze emocjonalnym,
spotecznym
i intelektualnym. Dazymy do ksztattowania mtodych ludzi, ktérzy tgczg pasje do sportu
z wartosciami takimi jak dyscyplina, fair play, szacunek i odpowiedzialnos¢é. Chcemy, aby nasi
absolwenci byli liderami — silnymi fizycznie, odpornymi psychicznie i $wiadomymi swojego
miejsca w sSwiecie, gotowymi do podejmowania wyzwanh, zardbwno na arenie sportowej, jak
i w zyciu codziennym.

Wizja zakfada harmonijny rozwdj sportowy i osobowosciowy, dzieki czemu szkotfa

staje sie kuznig talentéw sportowych i spotecznych, wspierajgc uczniéw w osigganiu sukcesow
na réznych ptaszczyznach zycia.

Realizujac program wychowawczo-profilaktyczny, dgzymy do:

1. Tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu fizycznemu i psychicznemu — wspieramy
uczniéw w budowaniu zdrowego stylu zycia oraz umiejetnosci radzenia sobie ze stresem
i emocjami.

2. Promowania wartosci spotecznych i etycznych — ksztattujemy postawy oparte na szacunku,
odpowiedzialnosci, tolerancji, empatii i uczciwosci.

3. Zapobiegania zagrozeniom — dziatamy na rzecz przeciwdziatania negatywnym zjawiskom,
takim jak przemoc, uzaleznienia czy cyberprzemoc, poprzez edukacje i wsparcie.

4. Wspierania indywidualnych predyspozycji i talentow uczniow — pomagamy uczniom
odkrywac i rozwija¢ ich zainteresowania oraz wzmacniamy poczucie wtasnej wartosci.

5. Wspodtpracy z rodzinami oraz Srodowiskiem lokalnym — budujemy relacje z rodzicami
i instytucjami wspierajgcymi, by zapewni¢ wszechstronng pomoc i wsparcie w wychowaniu
miodego pokolenia.



7. Profil absolwenta:

Absolwent szkoty, powinien charakteryzowacé sie szeregiem cech, ktére promujg jego rozwaj
spoteczny, emocjonalny i intelektualny. Kluczowe cechy to:

1. Odpowiedzialno$¢ — absolwent potrafi podejmowa¢ odpowiedzialne decyzje, jest Swiadomy
konsekwencji swoich dziatan oraz bierze odpowiedzialnos¢ za swoje czyny.

2. Samodyscyplina — absolwent posiada umiejetnos¢ kontrolowania swoich emocji i zachowan,
radzi sobie w sytuacjach wymagajgcych skupienia i wytrwatosci.

3. Szacunek dla innych — absolwent potrafi okazywaé szacunek wobec nauczycieli,
réwiesnikbw oraz innych cztonkéw spotecznosci, akceptujgc réznorodnos¢ i szanujgc
odmiennosc¢ pogladéw.

4. Empatia — absolwent rozumie i potrafi wspotczu¢ innym, a takze jest sktonny do pomagania
potrzebujgcym.

5. Umiejetnosci spoteczne — absolwent sprawnie nawigzuje i utrzymuje relacje
interpersonalne, potrafi pracowa¢ w zespole, skutecznie komunikuje sie oraz rozwigzuje
konflikty.

6. Zaangazowanie obywatelskie — absolwent swiadomie uczestniczy w zyciu spoteczno$ci
szkolnej i lokalnej, rozumiejgc swoje prawa i obowigzki jako obywatel.

7. Rozwdj osobisty — absolwent wykazuje motywacje do samorozwoju, jest otwarty na
zdobywanie wiedzy oraz doskonalenie swoich umiejetnosci.

8. Krytyczne myslenie — absolwent potrafi analizowaé¢ i ocenia¢ informacje, podejmujgc
decyzje na podstawie logicznych przestanek, a nie emocji czy presji zewnetrznej.

9. Zdolno$¢ radzenia sobie ze stresem —absolwent umie rozpoznawaé swoje emocje
i skutecznie radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach, unika destrukcyjnych zachowan.

Te cechy sg rezultatem skutecznego wdrozenia programu profilaktyczno-wychowawczego,
ktéry dazy do harmonijnego rozwoju miodziezy w kontekscie wartosci spotecznych,
emocjonalnych i etycznych.

8. Cele ogdlne

1. Wszechstronny rozwdj ucznia — wspieranie harmonijnego rozwoju fizycznego,
emocjonalnego, intelektualnego i spotecznego uczniow.

2. Promowanie zdrowego stylu zycia — ksztattowanie postaw prozdrowotnych, takich jak
regularna aktywnos¢ fizyczna, zdrowe odzywianie i dbanie o réwnowage miedzy treningami
a odpoczynkiem.

3. Ksztattowanie postaw opartych na wartosciach sportowych — rozwijanie u uczniow cech
takich jak fair-play, dyscyplina, wytrwato$¢, odpowiedzialnos¢, samodyscyplina i praca
zespotowa.

4. Zapobieganie zachowaniom ryzykownym — edukacja i dziatania profilaktyczne skierowane
na przeciwdziatanie uzaleznieniom, agresji, przemocy, cyberprzemocy oraz innym
negatywnym zjawiskom spotecznym.

5. Rozwadj umiejetnosci spotecznych — wspieranie uczniow w budowaniu pozytywnych relacji



z rowiesnikami, nauczycielami i trenerami, umiejetnosci komunikacji oraz wspotpracy
w zespole.

6. Budowanie odpornosci psychicznej — rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie z presja,
stresem i porazkami, wzmacnianie pewnosci siebie oraz motywacji do pokonywania trudnosci
i podejmowania wyzwan.

7. Rozwijanie odpowiedzialnosci i etyki sportowej — ksztaltowanie $wiadomych,
odpowiedzialnych postaw w kontekscie uczestnictwa w rywalizacji sportowej, z naciskiem na
przestrzeganie zasad etyki i szacunku do przeciwnikéw.

8. Wspieranie réwnowagi miedzy naukg a sportem — pomoc uczniom w tgczeniu obowigzkéw
szkolnych z intensywnymi treningami, aby rozwdj sportowy nie odbywat sie kosztem edukacji.

9. Wspotpraca z rodzinami i spotecznoscig lokalng — aktywne angazowanie rodzicéw w proces
wychowawczy, promowanie wartosci sportowych w spotecznosci oraz wspieranie integracji
uczniéw z lokalnym srodowiskiem.

10. Przygotowanie do odpowiedzialnego zycia w spoteczenstwie — wspieranie uczniow
w rozwijaniu postaw obywatelskich, swiadomego i kreatywnego funkcjonowania na rynku
pracy, odpowiedzialnosci spotecznej i aktywnego wudziatu w Zyciu publicznym.

9. Obszary dziatalnosci profilaktycznej:
1. Profilaktyka uzaleznien (alkohol, narkotyki, papierosy, dopalacze)

- Organizowanie warsztatow i prelekcji na temat zagrozen zwigzanych z uzywkami, zwtaszcza

w kontekscie sportu i ich negatywnego wptywu na zdrowie i wyniki sportowe.
- Kampanie edukacyjne promujgce zycie wolne od uzaleznien, podkreslajgce wartosci takie
jak zdrowie, kondycja i dgzenie do sukcesu sportowego.

2. Profilaktyka zdrowotna i promowanie zdrowego stylu zycia

- Ksztattowanie nawykdéw zdrowego odzywiania, w tym zajecia z dietetyki, ktére podkreslajg
znaczenie zrownowazonej diety w zyciu sportowca.

- Promowanie aktywnosci fizycznej jako elementu zdrowego trybu zycia, réwniez poza
zajeciami sportowymi i treningami.

3. Profilaktyka przemocy i agresji

- Realizowanie programéw zapobiegania agresji i przemocy, zarowno w formie fizycznej, jak
i psychicznej, z naciskiem na zachowanie fair play w sporcie oraz budowanie relacji opartych
na szacunku.

- Nauka mediaciji jako umiejetnosci radzenia sobie z konfliktami, asertywnosci i komunikaciji,
ktore pomagajg w rozwigzywaniu probleméw w sposob bezpieczny i konstruktywny.

4. Profilaktyka zdrowia psychicznego i radzenie sobie ze stresem

- Organizowanie zaje¢ z psychologiem sportowym, ktére wspierajg uczniow w radzeniu sobie
z presjg wyniku sportowego, stresem zwigzanym z rywalizacjg oraz niepowodzeniami.

- Dziatania wspierajgce rozwoj odpornosci psychicznej, umiejetnosci relaksacyjnych oraz
budowanie pewnosci siebie i samoakceptacji.



5. Profilaktyka cyberprzemocy i bezpieczenstwa w sieci

- Zajecia edukacyjne na temat bezpieczenstwa w Internecie, zwracajgce uwage na
zagrozenia zwigzane z cyberprzemocg, uzaleznieniem od mediéw spotecznosciowych oraz
negatywnym wptywem nieodpowiednich tresci na zdrowie psychiczne.

- Promowanie zdrowych relacji online, zachecanie do rozwagi w korzystaniu z technologii
i dbania o prywatnos¢.

6. Promowanie rownowagi miedzy sportem a zyciem osobistym

- Zajecia uczgce zarzadzania czasem, ktére pomagajg uczniom tgczy¢ intensywny trening
z naukg i zyciem osobistym, bez narazania sie na wypalenie sportowe czy szkolne,
- Wspieranie ucznidéw mieszkajgcych poza domem rodzinnym np. w internacie,
- Warsztaty na temat zdrowej rywalizacji, unikania presji nadmiernych oczekiwan oraz
rozwijania pasji pozasportowych.

10. Struktura dziatalnosci wychowawczej:
Zadania dyrektora szkoly:

1. Organizacja i nadzér nad realizacjg dziatan wychowawczo-profilaktycznych.

— dyrektor koordynuje i monitoruje praktyczne dziatania wychowawcow klas, nauczycieli
i specjalistbw odpowiedzialnych za realizacje poszczegoélnych elementéw programu
wychowawczo-profilaktycznego,

- dyrektor inicjuje i wspiera wspotprace z rodzicami, organizujgc spotkania informacyjne,
warsztaty oraz konsultacje, na ktérych omawiane sg kwestie wychowawcze i profilaktyczne,

— dyrektor dba, aby program byt zgodny z aktualnymi przepisami prawa oswiatowego oraz
wytycznymi ministerialnymi dotyczacymi profilaktyki i wychowania.

— dyrektor regularnie informuje rodzicéw o dziataniach realizowanych w ramach programu,
takich jak warsztaty, kampanie zdrowotne czy akcje profilaktyczne, zachecajgc do wspotpracy
i zaangazowania.

- Koordynacja dziatan z instytucjami zewnetrznymi — dyrektor nawigzuje i utrzymuje
wspotprace z lokalnymi instytucjami wspierajgcymi (np. poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, policja, osrodki zdrowia, organizacje pozarzgdowe), ktére mogg wesprzec
szkote w realizacji dziatan profilaktycznych.

- Tworzenie bezpiecznego i sprzyjajgcego rozwojowi srodowiska szkolnego.

- Zapobieganie przemocy i agresji — wprowadza procedury majgce na celu eliminowanie
zachowan agresywnych i przemocy w szkole, wspierajgc kulture dialogu i szacunku.

- Dyrektor zapewnia nauczycielom mozliwos¢ uczestniczenia w szkoleniach dotyczacych
wychowania, profilaktyki uzaleznien, rozwigzywania konfliktbw oraz innych tematow
wspierajgcych ich prace wychowawczg.

— w razie potrzeby dyrektor organizuje dodatkowe wsparcie indywidualne dla uczniéw
borykajgcych sie z trudnosciami wychowawczymi, edukacyjnymi lub emocjonalnymi.

- Promowanie zdrowego stylu zycia i wartosci sportowych.



- Inicjowanie dziatan promujgcych zdrowie — dyrektor organizuje akcje edukacyjne, dni sportu,
konkursy i inne wydarzenia, ktére promujg zdrowy styl zycia, aktywnosc fizyczng oraz wartosci
takie jak fair play, wspotpraca i dyscyplina.

-Promowanie sportu i aktywnosci fizycznej — w szkole sportowej szczegdlng wage przyktada
do dziatan, ktére rozwijajg pasje sportowe, uczg rywalizacji w duchu uczciwosci oraz propagujg
znaczenie zdrowia fizycznego i psychicznego.

Zadania Rady Pedagogicznej:

Rada Pedagogiczna odgrywa kluczowg role w realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego, wspottworzagc go, realizujgc dziatania profilaktyczne i wychowawcze,
monitorujgc ich efektywno$¢ oraz proponujgc zmiany i usprawnienia. Wspétpracuje
z wychowawcami klas, pedagogiem, psychologiem, rodzicami oraz uczniami, tworzgc
zintegrowany system wsparcia wychowawczego. Skutecznosé tych dziatah zalezy od
zaangazowania wszystkich cztonkow Rady Pedagogicznej w codzienng prace na rzecz
rozwoju uczniow i zapobiegania problemom.

1. Zbieranie informacji o potrzebach wychowawczych — nauczyciele, bazujgc na
obserwacjach, diagnozach i analizie zachowan uczniéw, wnoszg swoje propozycje do
programu, by skutecznie reagowac na problemy wychowawcze i profilaktyczne.

2. Realizacja dziatah wychowawczo-profilaktycznych - Udziat w realizacji programu
— nauczyciele, jako cztonkowie Rady Pedagogicznej, majg obowigzek aktywnie
realizowac¢ zadania wynikajgce z programu wychowawczo-profilaktycznego. Obejmuje
to prowadzenie zaje¢ wychowawczych, organizacje warsztatow, udziat w akcjach
profilaktycznych oraz wspotprace z wychowawcami klas.
W ramach programu cztonkowie Rady Pedagogicznej prowadzg dziatania
profilaktyczne zwigzane z przeciwdziataniem uzaleznieniom, agresji, cyberprzemocy
oraz innym zagrozeniom, kiére mogg wplywaé na rozwdj ucznidw.
- Rada Pedagogiczna wspiera wychowawcéw klas w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i trudnych sytuacji w klasach. Cztonkowie Rady Pedagogicznej biorg
udziat w zespotach wychowawczych, na ktérych omawiane sg indywidualne przypadki
ucznibw wymagajacych szczegdlnego wsparcia np. w wypadku wagaréow lub
zagrozenia brakiem promocji szczegdlnego wsparcia.

3. Nauczyciele uczestniczg w szkoleniach dotyczgcych nowych metod pracy
wychowawczej, profilaktyki uzaleznien, radzenia sobie z trudnymi zachowaniami
uczniow oraz problemami emocjonalnymi.

4. Czionkowie Rady Pedagogicznej angazujg rodzicow w realizacje programu
wychowawczo-profilaktycznego, organizujgc zebrania, warsztaty dla rodzicéw oraz
indywidualne konsultacje.

5. Wigczanie rodzicéw w dziatania profilaktyczne — Rada Pedagogiczna zacheca
rodzicow do udziatu w dziataniach profilaktycznych, takich jak warsztaty o zdrowiu
psychicznym, prelekcje na temat uzaleznien oraz innych zagrozen.

6. Interwencje w sytuacjach kryzysowych.

7. Rada Pedagogiczna wspdlnie z pedagogiem i psychologiem planuje dziatania
naprawcze, ktére mogg obejmowac interwencje indywidualne lub grupowe.

8. Rada Pedagogiczna bierze udziat w organizacji wydarzen promujgcych wartosci
wychowawcze, takich jak swieta (w tym panstwowe) Festiwal Nauki, Sportowiec roku,
oraz inne dni tematyczne, ktére majg na celu integracje uczniow i budowanie
pozytywnej atmosfery w szkole.

9. Wspieranie uczniow w realizacji wtasnych inicjatyw, np. Radio Tonacja, Trupa
Teatralna, Koto Wolontariatu, Samorzad Uczniowski, i inne ktére rozwijajg
kompetencje spoteczne, odpowiedzialno$¢ oraz zaangazowanie w zycie szkoty.



Zadania wychowawcy

Dziatania wychowawcy w programie profilaktyczno-wychowawczym majg na celu

kompleksowe wsparcie rozwoju uczniéw, zardwno na poziomie edukacyjnym, jak
i emocjonalnym. Jego rolg jest takze wczesne wykrywanie probleméw i angazowanie
odpowiednich specjalistow, co pozwala na skuteczng interwencje i wsparcie w procesie
wychowawczym.

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Diagnoza potrzeb wychowawczych klasy — wychowawca analizuje potrzeby i problemy
ucznidw, aby skutecznie dostosowac dziatania wychowawcze i profilaktyczne.
Tworzenie planu wychowawczego klasy — opracowanie rocznego planu pracy
wychowawczej, ktéry uwzglednia cele programu profilaktyczno-wychowawczego
szkoty oraz specyficzne potrzeby uczniow.

Organizowanie godzin wychowawczych — prowadzenie zaje¢ na tematy zwigzane
z rozwojem emocjonalnym, spotecznym, przeciwdziataniem uzaleznieniom, przemocy,
cyberprzemocy, a takze promowaniem zdrowego stylu zycia.

Budowanie relacji z uczniami — wychowawca powinien dba¢ o dobrg atmosfere
w klasie, wspieraC integracje ucznidw oraz rozwijaC poczucie wspolnoty
i wspotodpowiedzialnosci za klase.

Rozwigzywanie konfliktbw w klasie — monitorowanie relacji miedzy uczniami
i podejmowanie dziatan w przypadku pojawienia sie konfliktéw, mediowanie
w sytuacjach trudnych, wspieranie w rozwigzywaniu probleméw interpersonalnych.
Wsparcie uczniéw w sytuacjach trudnych — rozmowy z uczniami w razie probleméow
rodzinnych, emocjonalnych lub wychowawczych; kierowanie ucznidw do pedagoga,
psychologa lub innych specjalistow, jesli jest taka potrzeba.

. Wspoitpraca z rodzicami — organizowanie spotkahn z rodzicami, informowanie ich

0 postepach dziecka, omawianie probleméw wychowawczych, a takze angazowanie
rodzicow w zycie klasy i szkoty.

. Wspoipraca z innymi nauczycielami - koordynowanie dziatan wychowawczych

Z  nauczycielami przedmiotowymi,  wspolne  rozwigzywanie  probleméw
wychowawczych ucznidw, ustalanie zasad wspotpracy.

Wspotpraca z pedagogiem i psychologiem — konsultacje z pedagogiem i psychologiem
w sprawie ucznidw majgcych trudnosci, wspolne opracowywanie planéw pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, udziat w tworzeniu indywidualnych programéw
wsparcia (IPET).

Ksztattowanie postaw spotecznych i obywatelskich - wychowawca powinien promowac
odpowiedzialnos¢, tolerancje, empatie, a takze zaangazowanie spoteczne, organizujgc
akcje charytatywne, wolontariat, projekty spoteczne.

Przeciwdziatanie uzaleznieniom - prowadzenie zaje¢ profilaktycznych na temat
zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami (np. alkohol, narkotyki, media
spotecznosciowe), wspotpraca z instytucjami zewnetrznymi w celu organizaciji
warsztatéw czy spotkan z ekspertami.

Edukacja zdrowotna — promowanie zdrowego stylu zycia poprzez organizacje zaje¢
dotyczgcych zdrowia fizycznego i psychicznego, zachecanie ucznidow do aktywnosci
fizycznej oraz dbania o zdrowie emocjonalne.

Dziatania antydyskryminacyjne — zapobieganie wszelkim formom dyskryminaciji,
mobbingu, agresji w klasie poprzez propagowanie wartosci takich jak szacunek,
réwnosé, akceptacja roznorodnosci.

Reagowanie na sytuacje kryzysowe - szybka interwencja w przypadkach takich jak
przemoc domowa, problemy emocjonalne, zaniedbanie czy sytuacje kryzysowe
W ZyCiu uczniow.



15. Organizacja wycieczek i wydarzen integracyjnych — organizowanie wycieczek, imprez
klasowych, wspélnych projektow, ktore stuzg budowaniu relacji, integracji i rozwijaniu
odpowiedzialnosci grupowe;.

16. Monitorowanie postepdw ucznidow - sciste monitorowanie postepéw wychowawczych
i dydaktycznych ucznidw, wspieranie tych, ktérzy majg trudnosci w nauce,
motywowanie ich do lepszej pracy.

17. Przygotowanie uczniéw do dorostosci — prowadzenie dziatah wspierajgcych uczniow
w ksztattowaniu odpowiedzialnych postaw i podejmowaniu swiadomych decyzji
dotyczacych ich przysztosci, zarowno zawodowej, jak i spoteczne;.

18. Dokumentowanie dziatan wychowawczych - prowadzenie dokumentacji zwigzanej
z pracg wychowawczg, w tym notatek dotyczgcych probleméw wychowawczych,
podjetych dziatan oraz wynikow rozméw z rodzicami, uczniami i specjalistami.

19. Promowanie aktywno$ci uczniéw - zachecanie uczniéw do aktywnego udziatu w zyciu
klasy, szkoty oraz lokalnej spotecznosci poprzez inicjowanie projektow, konkursow,
kotek zainteresowan, treningdw, spotkan czy dziatarn wolontariackich.

Zadania psychologa, pedagoga i pedagoga specjalnego

1. ldentyfikowanie trudnosci uczniow, takich jak problemy z naukg, frekwencjg czy
relacjami réwiesniczymi.

2. Prowadzenie warsztatdw dotyczacych wuzaleznieh, agresji, przemocy czy
cyberprzemocy.

3. Rozmowy indywidualne, wsparcie w przypadku probleméw rodzinnych czy
emocjonalnych.

4. Organizowanie spotkan, konsultacji oraz warsztatéw dla rodzicéw, dotyczacych
wspierania rozwoju i edukacji dzieci.

5. Pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji wychowawczych w klasach,
wspottworzenie planéw wychowawczych.

6. Udziat w spotkaniach zespotéw zajmujgcych sie opracowywaniem indywidualnych
programow edukacyjno-terapeutycznych (IPET) dla ucznidw z trudnosciami.
7. Szybkie reagowanie na sytuacje kryzysowe, np. przemoc réwiesnicza, konflikty,
sytuacje traumatyczne.

8. Sporzagdzanie raportéw i opinii o uczniach do poradni psychologiczno-
pedagogicznych czy sgddéw rodzinnych.

9. Prowadzenie zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci spoteczne i emocjonalne, takie jak
radzenie sobie ze stresem czy rozwigzywanie konfliktéw.

10. Wspodipraca z instytucjami zewnetrznymi w celu realizacji programéw dotyczgcych
zdrowia psychicznego, przeciwdziatania przemocy i uzaleznieniom.

11. Rozmowy terapeutyczne z uczniami zmagajgcymi sie¢ z trudnosciami
emocjonalnymi, takimi jak lek, depresja, niska samoocena.

12. Organizowanie i prowadzenie zaje¢ grupowych dla ucznidw, np. warsztatow
dotyczgcych radzenia sobie ze stresem czy agresjg, zaje¢ integracyjnych.
13. Pomoc w nagtych sytuacjach, takich jak smier¢ bliskiej osoby, rozwod rodzicéw,
przemoc w rodzinie.

14. Konsultacje w sprawie problemdéw emocjonalnych dzieci, pomoc w radzeniu sobie
z trudnosciami wychowawczymi.

15. Wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu potrzeb psychologicznych uczniow,
udzielanie wskazéwek dotyczacych pracy z dzie¢mi z problemami emocjonalnymi.
16. Organizowanie dziatan majgcych na celu dbanie o dobre samopoczucie uczniéw,
promowanie technik relaksacyjnych i radzenia sobie z trudnymi emocjami.
17. Prowadzenie warsztatow dotyczacych zdrowia psychicznego, komunikacji



z dzieémi oraz radzenia sobie z  trudnosciami  wychowawczymi.
18. Kontakt z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, osrodkami pomocy
spotecznej, sgdami rodzinnymi w celu zapewnienia kompleksowego wsparcia uczniom.
— pomaganie w rozwigzywaniu konfliktéw réwiesniczych lub rodzinnych poprzez
mediacje i negocjacje.

Zadania rodzicow

Rodzice sg partnerami szkoty w realizacji celéw wychowawczo-profilaktycznych,
w szczegolnosci gdy majg miejsce:

1. Regularne spotkania, konsultacje i wymiana informacji miedzy nauczycielami
a rodzicami pomagajgce dostosowac dziatania do indywidualnych potrzeb uczniow.

2. Tworzenie wspdlnej strategii postepowania, szczegdlnie w trudnych sytuacjach
wychowawczych (np. problemy z zachowaniem, trudnosci w nauce, konflikty
z rowies$nikami).

3. odnoszenie swiadomosci na temat zagrozen zwigzanych z uzywaniem substanciji
psychoaktywnych, problemami emocjonalnymi czy zachowaniami ryzykownymi.

4. Rodzice biorg udziat w prelekcji pedagoga i/lub psychologa, podnoszac swoje
kompetencje wychowawcze. W tym roku planowany temat to: ,Budowania odpornosci
psychicznej u mtodych ludzi”

5. Rodzice kontynuujg prace profilaktyczng i wychowawczg w domu, stosujgc spojne
z dziataniami szkoty metody. Na przyktad, promowanie zdrowych nawykoéw, dbanie
o wartosci rodzinne, ograniczanie czasu spedzanego przy komputerze czy telefonie
oraz nadzorowanie tresci, ktore dziecko przyswaja.

6. Wzmacnianie postaw prospotecznych, takich jak empatia, odpowiedzialno$¢ czy
umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow.

7. Aktywne zaangazowanie w zycie szkoly (np. poprzez rade rodzicow, pomoc
w organizowaniu wydarzeh szkolnych), przez co stajg sie przyktadem pozytywnego
zaangazowania dla dzieci. To rowniez wzmacnia wiez miedzy rodzing a szkotg oraz
buduje zaufanie i wspétodpowiedzialnos¢ za edukacje i wychowanie dzieci.

Rodzice odgrywajg kluczowg role w modelowaniu zachowan prospotecznych,
poniewaz dzieci uczg sie przez nasladowanie. Warto, aby rodzice pokazywali
pozytywne wzorce, takie jak umiejetnos¢ radzenia sobie z emocjami, podejmowanie
odpowiedzialnych decyzji czy wspotpraca z innymi.

8. Dbatos¢ o relacje rodzinne i budowanie zaufania miedzy rodzicem a dzieckiem
pomaga w rozwigzywaniu probleméw oraz wczesnym rozpoznawaniu trudnosci,
z ktérymi dziecko moze sie mierzyc.

9. Regularne monitorowanie postepdw dziecka zaréwno w nauce, jak i zachowaniu,
pozwala rodzicom szybko reagowa¢ na ewentualne problemy. Dzigki wspotpracy
z nauczycielami i pedagogiem szkolnym, rodzice mogg wspiera¢ rozwoj dziecka na
wielu poziomach, identyfikujgc potrzeby i zasoby, ktére moga wptyng¢ na lepsze
funkcjonowanie ucznia.

Samorzad uczniowski

1 Bierze aktywny udziat w organizowaniu zycia kulturalnego uczniow szkoty,
dziatalnosci oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,



dba o dobrg atmosfere w szkole,

wspotpracuje z Dyrekcjg szkoty i Radg Pedagogiczna,
reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,
propaguje idee samorzgdnosci oraz wychowania w demokracji,
dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,
wspiera dziatania z zakresu wolontariatu.
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11. Wspoétpraca z rodzicami
W ramach programu szkota moze realizowac:

e konsultacje indywidualne;

e zebrania;

e warsztaty;

e przekazywanie materiatow edukacyjnych;

e spotkania ze specjalistami;

e dziatania dotyczgce zdrowia psychicznego;

¢ edukacje dotyczacg uzaleznien behawioralnych;
¢ edukacje dotyczacg cyberbezpieczenstwa;

e dziatania dotyczgce wspétpracy z nastolatkiem;
e konsultacje dotyczgce funkcjonowania dziecka;
e wspolne planowanie wsparcia.

12. Wspoétpraca z instytucjami
W zaleznosci od potrzeb szkota wspodtpracuje z:

e poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

e Policjg;

e osrodkiem pomocy spotecznej;

e sadem rodzinnym,;

e placéwkami ochrony zdrowia;

e jednostkami samorzadu terytorialnego;

e instytucjami kultury;

e organizacjami spotecznymi;

e organizacjami prowadzacymi dziatania profilaktyczne;
e instytucjami rynku pracy;

e szkofami ponadpodstawowymi i placéwkami ksztatcenia zawodowego.

13. Oczekiwane efekty programu
W wyniku realizacji programu zaktada sie, ze uczen:

e zna zasady bezpieczenstwa;

e wie, gdzie szukaé pomocy;

e potrafi rozpoznawaé¢ zachowania przemocowe;
e zna sposoby reagowania na cyberprzemoc;

e rozwija kompetencje emocjonalne;

o lepiej radzi sobie ze stresem;

e rozwija poczucie wtasnej warto$ci;



e potrafi wspoétpracowac;

o respektuje granice;

e zna podstawowe zasady dbania o zdrowie;

e rozumie znaczenie aktywnosci ruchowej;

e zna zagrozenia wynikajgce z uzywania substancji psychoaktywnych;
e rozumie ryzyko uzaleznien behawioralnych;

e potrafi bardziej Swiadomie korzysta¢ z technologii;

e krytycznie analizuje tresci cyfrowe;

e rozumie ograniczenia narzedzi Al,

e angazuje sie w zycie spotecznosci;

e zna wiasne mocne strony;

e potrafi podejmowac coraz bardziej swiadome decyzje dotyczgce swojej przysztosci.

14. Monitorowanie realizacji programu
Monitorowanie jest prowadzone przez caty rok szkolny.
Analizie mogg podlegac:

e realizacja zaplanowanych dziatan;

o frekwencja uczniow;

e zachowania ucznioéw;

e liczba zgtoszonych sytuacji problemowych;

e przypadki przemocy;

e trudnosci zwigzane z zachowaniami cyfrowymi;
e sposoéb korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e klimat spoteczny Klas;

e poczucie bezpieczenstwa;

e udziat uczniéw w dziataniach dodatkowych;

e wspotpraca z rodzicami.

15. Ewaluacja Programu Wychowawczo — Profilaktycznego

Ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego to proces oceny jego
skutecznosci, adekwatnosci oraz realizacji w kontekscie zatozonych celéw. Taki program w
placowkach edukacyjnych ma na celu wspieranie rozwoju uczniéw, budowanie pozytywnych
postaw, eliminacje zachowan ryzykownych oraz profilaktyke probleméw spotecznych.
Dobrze przeprowadzona ewaluacja pozwala na dostosowanie programu do rzeczywistych
potrzeb ucznidéw i srodowiska szkolnego oraz podniesienie jego efektywnosci w kolejnych
latach. Przeprowadzona pod koniec roku szkolnego staje sie jednoczesnie podstawg
planowania dziatan wychowaczo - profilaktycznych w roku nastepnym.

Ewaluacja bedzie sktadata sie z kilku kluczowych etapow:
Dobér narzedzi ewaluacyjnych

1. Wybdr metod, ktére pozwolg zebra¢ dane dotyczgce realizacji i efektow programu. Moga to
by¢:

- Ankiety dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow.
- Wywiady indywidualne lub grupowe.

- Obserwacje zachowan uczniéw.

- Analiza dokumentacji.



2. Zbieranie danych— w tym etapie prowadzone sg badania i obserwacje zgodnie z wybranymi
narzedziami. Wazne jest, aby zbiera¢ dane zaréwno ilosciowe (np. liczba uczniow
zaangazowanych w dziatania), jak i jakosciowe (np. opinie uczestnikéw).

3. Analiza wynikdbw — zgromadzone dane sg analizowane, co pozwala na wyciggniecie
wnioskéw dotyczacych skutecznosci programu, jego mocnych i stabych stron.

4. Formutowanie rekomendacji — na podstawie analizy wynikdw opracowuje sie rekomendacje
dotyczgce zmian w programie w roku nastepnym. Mogg one dotyczy¢ modyfikacji dziatan,
wprowadzenia nowych metod pracy lub wiekszego zaangazowania poszczegdlnych grup.

5. Ewaluacja jest podstawg diagnozy sytuacji szkolnej do Szkolnego Planu wychowawczo
— Profilaktycznego na rok nastepny.

16. Postanowienia koncowe

Program jest dokumentem dostosowywanym do rzeczywistych potrzeb szkoty. Moze
by¢ modyfikowany w ciggu roku szkolnego, jezeli wyniki diagnozy, pojawiajgce sie problemy
lub zmiana sytuacji spotecznosci szkolnej wskazujg na potrzebe wprowadzenia dodatkowych
dziatan.

Szczegdétowe plany pracy wychowawczej poszczegdélnych klas powinny wynikaé
z zatozen programu oraz uwzgledniac:

e wiek ucznidw;

e potrzeby danego zespotu;

e rozpoznane czynniki chronigce;

e rozpoznane czynniki ryzyka;

o sytuacje wychowawcza;

e potrzeby rozwojowe;

e wyniki obserwaciji funkcjonowania uczniéw.



